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	关于印发《2025年度湛江市统计局“双随机、一公开”统计执法检查工作方案》的通知
	2025年度湛江市统计局“双随机、一公开”统计执法检查工作方案
	一、执法检查数量和范围
	二、执法检查人员
	三、执法检查内容
	四、执法检查期别及主要指标
	五、执法检查的组织实施
	（一）领导小组及职责分工。
	（二）检查方式。

	六、检查时间安排
	七、工作要求
	（一）高度重视检查工作。
	（二）严格依法依规开展检查。



