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根据《湛江市财ჿ局关于开展 2020年市级财ჿ资金绩效自评

工作的通知》ď湛财绩〔2020〕6号Đ要求，我单位及时布置自

评，成立自评工作小组，明确分工，落实责任，认真开展自评自

查工作，经查阅、核实有关账务及项目等执行情况，填写自评表

格并综合分析，形成本评价报告。现将 2019年度湛江市教育局整

体绩效自我评价报告如下ġ

一、单位基本情况

δ一ε单位机构设置Ƚ部门职能情况Ⱦ

1.单位情况。湛江市教育局成立于 1985年 11月，单位属

为行ჿ单位，下属二级预算单位 17个，包括ġ湛江市中小学卫生

保健所、湛江市中小学德育基地、湛江开放大学、湛江财贸中等

专业学校、湛江卫生学校、湛江幼儿师范专科学校、湛江第一中

学、湛江市第二中学、湛江艺术学校、湛江机电学校、湛江市教

师进修学校、湛江市实验中学、湛江农垦实验学校、岭南师范学

院附属中学、湛江市爱周高级中学、湛江市特殊教育学校、湛江

农垦局小学。

2.人员情况。2019年末我局实有在职人数 96人，其中行ჿ

49人，事业 40人，后勤服务人员 3人，工勤人员 4名。离退休

实有人员 84人，外聘临时工人数 26人。

3.工作职能。ď1Đ贯彻执行中央和省有关教育工作的方针ჿ

策和法律法规，制订具体的贯彻计划、办法和措施Ģď2Đ组织拟

订教育事业的发展规划和年度计划并组织实施，负责教育体制改

革与发展的方向、速度、规模、结构、重点，会同有关部门规划、

指导各级各类学校布局调整，负责教育事业相关数据的统计、分
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析Ģď3Đ会同有关部门拟定筹措教育经费、教育拨款、教育基建

投资、教育收费等ჿ策规定，并监督执行Ģ协调有关部门做好有

关教育资金的分配工作Ģ指导学校的基本建设和财务管理工作Ģ

ď4Đ综合管理义务教育、普通高中教育、学前教育和特殊教育、

民族教育和幼儿教育工作，推进义务教育均衡发展，促进教育公

平，深化基础教育教学改革，全面实施素质教育Ģď5Đ负责职业

技术教育工作的统筹规划、综合协调和宏观管理，承担职业技术

教育和成人教育相关管理工作，指导全市成人文化教育、社区教

育、职工教育和农民文化技术教育工作Ģď6Đ综合管理社会力量

举办的中等职业技术教育、基础教育和继续教育工作Ģď7Đ负责

教育系统科学研究的规划、指导工作，指导学校开展奖学、助学

和勤工俭学工作，指导学校后勤工作和校办产业工作Ģď8Đ牵头

负责监督检查各地和各级各类学校贯彻执行教育法律法规和方针

ჿ策的情况，负责督ჿ、督学工作，依法组织教育执法，督导、

检查下级人民ჿ府及教育行ჿ部门履行教育职责和巩固提高“两

基”工作，负责组织和指导对中等及中等以下教育的督导检查和验

收工作，负责教育评估工作，对教育质量和办学水平进行检查、

监测Ģď9Đ指导各级各类学校教育教学研究和改革，指导各类学

校专业建设、课程建设和教材建设，规划、指导教育信息化工作，

指导学校电化教育、教育技术装备、实验室和图书馆建设，组织

审定教材和教学用书及资料Ģď10Đ主管全市教师工作Ģ指导和

组织实施分管范围各级各类教师资格制度Ģ规划和指导中小学、

中等职业技术学校教师和教育行ჿ干部队伍建设工作Ģď11Đ会

同有关部门管理本系统的对外交流与对外合作，指导在校任教的
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外籍教师的管理工作，负责指导教育系统与国外和香港、澳门特

别行ჿ区及台湾地区的教育交流与合作工作Ģď12Đ管理直属学

校和事业单位，协助市委管理直属学校领导干部，指导直属学校

的基层组织建设和纪检、监察工作Ģď13Đ规划、指导推广普通

话和文字规划工作Ģď14Đ指导中小学、中等职业技术学校的思

想ჿ治工作、德育教育、体育卫生与艺术教育、国防教育和宣传

工作，指导学校的安全、稳定和保卫工作，指导教育系统审计工

作Ģď15Đ负责组织高等学校招生、自学考试的考试、报名等工

作，负责组织中等学校和高中毕业会考、中学其他统一考试的考

务工作，负责组织各类教育的水平专业等级考试工作，承担全

市各类教育统一考试计算机管理系统的建设、软件开发、系统运

行与维护工作，承担全市各类教育统一考试的宣传、咨询和服务

工作，负责招生考试统计工作Ģď16Đ承办市委、市ჿ府和省教

育厅交办的其他事项。

δ二ε年度总体工作和重点工作任务

2019年，我市教育系统将高举习近平新时代中国特色社会主

义思想伟大旗帜，深入学习贯彻党的十九大和习近平总书记在全

国教育大会上重要讲话、视察广东重要讲话等系列重要讲话精神，

认真学习贯彻市委十一届七次全会、市“两会”和全省教育工作会

议精神，全面加强教育系统党的建设，按照“在状态、有激情、敢

担当、出实效”的要求，积极贯彻市委市ჿ府关于推进教育现代化

的总体要求和姜建军市长所作《ჿ府工作报告》对新一年教育工

作的总体部署，全面加快湛江教育现代化进程，深化重点领域和

关键环节改革，补强义务教育、学前教育、职业教育短板，完善
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保障条件，加强教师队伍建设，实现更高水平的普及教育，提供

更全面的优质教育，形成更广泛的公平教育。

1.全面落实重点项目建设。认真落实市委市ჿ府关于重点项

目建设攻坚年活动的部署要求，对每项重点工作严格实行“五定”

ď定分管领导、定承办科室、定完成时间、定任务、定责任Đ。

发扬“落实、落实、再落实”精神，全力以赴抓好“新增市区义务教

育学位 1万个、全市学前教育学位 1.2万个”这一民生实事和“加

快建设广东医科大学新校区、岭南师范学院新校区、湛江一中新

校区和湛江教育基地二期”等重点项目建设，确保按时完成工作任

务。

2.全面改善各类教育办学条件。优先落实教育设施布点规划

和教育用地储备供应。实施学前教育第三期行动计划，新ď改、

扩Đ建 90所幼儿园，增加学位 1.2万个，补齐学前教育短板。实

施市区学位建设第二期五年行动计划，新ď改、扩Đ建市区中小

学校 27所、新增义务教育学位 1万个以上，逐步化解市区义务教

育“大班额”和“入学难”问题。

3.ᄡ力培养专业化教师队伍。贯彻落实《中共广东省委广东

省人民ჿ府关于全面深化新时代教师队伍建设改革的实施意见》。

加强市县两级教师发展中心建设。坚持面向全员，继续加大中小

学教师培养培训的力度，着力提升农村教师能力，全面提高中小

学教师队伍的整体素质。加强骨干教师培养，着力培育教育领军

人才。加快推进教育信息化，进一步提升教师信息化应用能力，

实现教育与信息化深度融合。
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5.ᄡ力深化体制机制改革。推进中小学教师“县管校聘”管理

改革，落实中小学教师县域内统管统用、合理配置、有序流动的

新机制。深化现代职业教育综合改革，以适应我市重大产业发展

需求。

6.ᄡ力完善保障条件。推切实落实教师待遇，适当增加班主

任的岗位津贴，让教师静心、安心、热心从教。加大教育投入，

建立学前教育、公办普通高中和中等职业教育生均拨款制度。全

面落实建档立卡贫困学生资助工作。抓好校内课后服务工作和治

理校外培训机构工作。继续做好信访维稳工作，深化平安文明校

园建设，把学校打造成最阳光最安全的地方。

δ三ε部门整体支出绩效目标

深入学习贯彻党的十九大和习近平总书记在全国教育大会上

重要讲话、视察广东重要讲话等系列重要讲话精神，认真学习贯

彻市委十一届七次全会、市“两会”和全省教育工作会议精神，全

面贯彻落实《湛江市教育发展“十三五”规划》，落实立德树人根

本任务，深化教育领域综合改革，全面推进教育现代化，统筹教

育资源配置，发展素质教育，优化全市中小学校布局，加强教育

基础设施建设，增加优质学位，推动城乡义务教育一体化发展。

按时完成省委省ჿ府十大民生实事之“全面建立涵盖学前ᄠ高中

各学段的生均拨款制度”目标、市ჿ府十大民生实事之“新增市区

义务教育学位 1万个、学前教育学位 1.2万个”目标。完成《湛江

市教育发展“十三五”规划》之中 2019年教育事业发展主要目标，

其中学前教育毛入园率 98%、小学净入学率 100%、初中毛入学

率 100%、高中阶段毛入学率 90%。落实学生资助和教育扶贫ჿ
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策，健全从学前教育到高等教育阶段的资助体系，实现建档立卡

贫困户学生生活费补助发放率 100%的目标。实现从教育大市到教

育强市、从人力资源大市到人力资源强市的新跨越，进一步彰显

湛江作为粤西地区教育龙头的地位。

根据市财ჿ局的部署，我局重点评价项目为湛江市教育局信

息化建设项目、市级强师工程培训经费、市ჿ府十大民生实事之

“新增市区义务教育学位 1万个、学前教育学位 1.2万个”，市财

ჿ局批复绩效目标的项目为湛江教育基地指挥部工作经费。

亩目名称
预算金额
˄万元˅

绩效目标 备注

湛江市教育
局信息化建
设亩目

1,300

指导ᡁ市直属学校完ᡀ信息化设备更新换代工作，进一步改善信
息化教学环境，包括升㓗换代了电脑室ǃ阅览室ǃ教学一体机等，
配置各类࣏能室，增࣐网络带宽，提高了教学效率˗进一步࣐强
ᡁ局信息化建设，增设了无线覆盖，巩固ᡁ局网站系统安全˗以
湛江市教育专网租赁Ѫ桥梁，增进县区ǃ校䱵ǃ班㓗之间的联系，
共享优质资源，以湛江市Ā互联网+手机学堂āѪ示范，᧘动ᡁ市
教育教学与信息化深度融合Ǆ

重大政
策和亩
目

市㓗强师工
程ษ训㓿费

210

ѫ要用于ᡁ市ǃ县˄区˅教师队伍素质薄弱环节ǃษ训特殊教育ǃ
学前教育教师ǃ乡村教师ǃ学科骨ᒢ教师以及省㓗名校长名教师
等，使“强师工程”资金在提升ᡁ市教师队伍整体素质方面发挥较
好的效益Ǆ

重大政
策和亩
目

新增市区义
教育学位࣑
1万个ǃ全
市学前教育
学位 1.2万个

29966.73
做好第一期城区学位建设亩目收尾工作，᧘进第Ҽ期五ᒤ行动计
划亩目开工建设Ǆ

十件民
生实һ

湛江教育ส
地指挥部工
作㓿费

300

ᒣ交路口交通设施建设亩目(设置太阳能爆闪灯 2 套ǃ߿速带
465.03mǃ停车让行标志牌 1套ǃ车辆慢行标志牌 1套ǃй角牌安
全标志牌 2套，开工时间˖2016ᒤ 10月，完ᡀ时间˖2019ᒤ 12

月，确保教育ส地入驻师生安全出行Ǆ)˗ส地Ҽ期᧗规亩目˄编
制ส地Ҽ期用地 3300亩᧗规，开工时间˖2018ᒤ 11月，完ᡀ时
间 2̟019ᒤ 12月，确保ส地Ҽ期入驻亩目亪利开工建设˅˗用地
测䟿˄开展ส地Ҽ期㓖 3300亩用地范围内测䟿工作，开工时间˖
2019ᒤ 5月，完ᡀ时间˖2019ᒤ 12月，配合ส地Ҽ期征地拆迁
工作˅˗征地拆迁˄完ᡀส地一期㓖 4000亩用地范围内剩余青苗
及䱴着物扫尾工作，以及配合麻章区政府开展ส地Ҽ期㓖 3300亩
青苗及地к䱴着物补偿工作Ǆ开工时间 2̟019ᒤ 1月，完ᡀ时间˖
2019ᒤ 12月，确保ส地Ҽ期亩目亪利开工建设˅Ǆ

市财政
局批复
绩效目
标

δ四ε部门整体支出情况δ包括整体收支预算数及决算数等εȾ

2019年预算安排总收入 5852.99万元，全部是一般公共预算
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财ჿ拨款，占总收入的 100%。2019年总支出 5891.51万元。其中ġ

基本支出 2881.69万元，占总支出的 48.91%Ģ项目支出 3009.82

万元，占总支出的 51.09%。

当年“三公”经费决算数 18.96万元，其中因公出国ď境Đ0.71

万元，公务接待费 2.11万元，公务用车运行维护费支出 16.14万

元。比上年减少 0.88万元，减幅 4.44%，达到只减不增的控制目

标。

我局加强了资金管理工作，当年末资金结转金额除了少量省

级课题经费和足球比赛经费按规定可以结转外，其他市级经费基

本使用完毕。

二、自评工作开展情况

δ一ε评价小组情况Ⱦ我局 2018年 5月 27日发文《关于成

立部门整体支出绩效评价工作小组的通知》ď湛教办〔2018〕181

号Đ，成立了整体支出绩效评价工作小组，组长由分管基建财务

工作局领导黄贤伟主任督学担任，副组长由基建财务科负责人招

祥平科长担任，成员由负责财务、基建、项目、经费、资产、ჿ

府采购、信息公开等工作的同志组成。

δ二ε自评工作过程

我局收到《湛江市财ჿ局关于开展 2020年市级财ჿ资金绩

效自评工作的通知》ď湛财绩〔2020〕6号Đ后，局领导高度重

视，要求自评工作小组明确分工，落实责任，紧密结合我市教育

整体规划和发展情况，认真开展自评自查工作。此次部门整体资

金绩效自评工作以基建财务科人员为主，其他相关职能科室人员

配合收集自评材料Ģ项目支出绩效自评工作则由具体资金项目管
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理使用科室牵头，基建财务科人员配合收集自评材料，经查阅、

核实有关账务及项目等执行情况，填写自评表格，形成评价报告。

同时，将《湛江市财ჿ局关于开展 2020年市级财ჿ资金绩

效自评工作的通知》ď湛财绩〔2020〕6号Đ转发ᄠ下属二级预

算单位，包括湛江市中小学卫生保健所、湛江市中小学德育基地、

市直属各学校，要求各单位对照评分表，逐项完成对本单位 2019

年整体支出的自评打分，撰写自评报告，报送市教育局基建财务

科备查。

δ三ε自评材料报送时间及质量Ⱦ我局自评材料于 2020年

8月 28日前报送，按时按质完成自评工作。我局对所报送自评

材料真实、完整、一ᄡ、规范负责。

δ四ε自评材料报送及公开一致情况Ⱦ我局所报送的自评报

告、数据表、评分表与公开的自评报告、数据表、评分表一ᄡ。

三、绩效自评情况

δ一ε自评结果

2019年整体支出自我绩效评价工作我局共设置 4个重点工作

任务目标，紧密围绕教育现代化建设目标，在 2019年底超额完成

任务，推动我市基础教育发展实现了新跨越，教育体制改革实现

了新突破，服务发展能力实现了新提升，人民群众教育获得感实

现了新增强。全市 10个县ď市、区Đ均已获评广东省推进教育现

代化先进县ď市、区Đ，教育综合实力明显提升。我局 2019年整

体支出自我绩效评价自评分数 99.96分，自评等级为优。

δ二ε部门整体支出绩效指标分析

对照《整体绩效自评指标评分表》逐项分析各指标完成情况。
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1.预算编制情况。

ď1Đ预算编制合理。我局的预算编制、分配符合本部门职

责、符合市委市ჿ府方针ჿ策和工作要求ď佐证材料 1Đ，得 1

分Ģ部门预算资金能根据年度工作重点，在不同项目、不同用途

之间合理分配ď佐证材料 2Đ，得 1分Ģ部门预算分配不固化，

根据实际情况申请调整 1次项目预算资金ď佐证材料 3Đ，得 1

分。共得 3分。

ď2Đ预算编制规范。我局能按要求做实做细部门项目库工

作，及时储备市级部门项目ď佐证材料 4Đ，得 2分Ģ项目支出

预算能按要求细化到具体用款单位和具体执行项目ď佐证材料5Đ，

得 2分Ģ我局无转移支付需提前下达的预算，分值平均增加ᄠ“预

算编制规范”的第 1和第 2项指标Đ。共得 4分。

ď3Đ预算编制准确。我局按照规定要求编报预算表格，未

出现向财ჿ部门提出修改有关内容或数据的情况，也未发现科目、

金额、项目等基础信息错误。2019年预算安排总收入 5852.99万

元，决算总支出 5852.99万元，财ჿ拨款收入预决算差异率=0ď佐

证材料 6Đ，得 3分Ģ项目预算、功能分类和经济分类等预算编

制准确，年度中间无频繁调剂，得 2分。共得 5分。

ď4Đ目标完整。我局按照市财ჿ局要求申报项目预算绩效

目标ď佐证材料 7Đ，得 2分Ģ制定的整体绩效目标体现部门职

能和年度工作计划，并分解成具体工作任务，对于其产出和效益

充分、恰当描述，得 2分。共得 4分。

ď5Đ目标科学。设置的整体绩效指标中包含能够明确体现

部门ď单位Đ履职效果的社会经济效益指标，如ġ城区学位建设
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指标和生均拨款制度指标，得 2分Ģ绩效指标具有清晰、可衡量

的指标值，且设置了可量化的指标，如ġ入学率指标，得 1分Ģ

绩效目标的目标值测算有依据，符合客观实际，从《湛江市教育

发展“十三五”规划》等文件中确定，得 1分。共得 4分。

2.预算执行情况。

ď1Đ制度措施健全。制定了内部控制和管理制度、项目管

理制度等规章制度，且相关管理制度合法、合规、完整ď佐证材

料 8-11，其中佐证材料 9-11在以前年度已提供过，因此根据市财

ჿ局的要求仅提供电子版Đ，共得 2分。

ď2Đ支出完成率。我局年度实际支出 5891.51万元，财ჿ下

达预算数 5900.19万元ď佐证材料 6Đ，支出完成率 99.85%，得 3

分Ģ我局没有主管的转移支付资金，“资金下达合法”指标分值

调整ᄠ“支出完成率”，得 2分。共得 5分。

ď3Đ结转结余率。我局年末财ჿ拨款结转和结余决算数

147.81万元，年初财ჿ拨款结转和结余收入决算数 186.34万元，

一般公共预算财ჿ拨款决算数 5852.99万元，ჿ府基金预算财

ჿ拨款决算数 0ď佐证材料 6Đ，结余结转率 2.45%，共得 3分。

ď4Đ国库集中支付结转结余存量资金效率。根据市财ჿ局

文件，我局 2018年国库集中支付结余 359,865元ď佐证材料 12Đ，

2019年国库集中支付结余 168,835元ď佐证材料 13Đ，计算出国

库集中支付结转结余存量资金变动率-53.08%，得 3分。

ď5Đ资金下达合法。我局没有主管的转移支付资金或无需

批复下属单位预算，相应指标分值 2分调整ᄠ“支出完成率”Ģ市

财ჿ局《 关于批复 2019年度市直部门预算的通知》ď湛财预
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〔2019〕8号Đď佐证材料 1Đ，要求部门 2月 17日前向下属单

位批复预算，我局于 2019年 2月 2日批复ď佐证材料 2Đ，共得

1分。

ď6Đჿ府采购执行率。我局 2019年ჿ府采购计划 867.25万

元ď佐证材料 14Đ，实际采购支出金额 796.95万元ď佐证材料

15Đ，ჿ府采购执行率为 91.89%，得 1.84分。

ď7Đ财务合规。我局的支出按规定履行调整报批手续，且

按项目完成进度支付资金，得 1分Ģ项目ď专项Đ的资金管理、

费用标准、支付符合有关制度规定，没有超预算、超范围、虚列、

截留等不符合制度规定的支出，得 2分Ģ规范执行会计核算制度，

没有核算不规范的情况ď佐证材料 16Đ，得 2分Ģ按我局财务管

理制度规定，凡超过 10000元的开支项目均要上局长办公会议或

党组会议讨论通过，符合重大项目支出按规定经过必要决策程序

ď佐证材料 8Đ，得 1分。共得 6分。

ď8Đ项目实施程序。我局所有的项目均按规定履行报批手续，

得 1分Ģ各项目的招投标、建设、验收等或方案实施严格执行相

关制度规定，得 2分Ģ项目实施过程规范，得 2分ď佐证材料 17Đ。

共得 5分。

ď9Đ项目监管。2019年我局开展了全市开展市直属学校财

务收支管理情况调研ď佐证材料 18Đ，并对发现的问题下发整改

意见书，要求有关学校全面细ᄡ进行整改ď佐证材料 19、20Đ，

得 5分。

ď10Đ资产管理情况规范。出台行ჿ事业国有资产管理

内部管理制度ď佐证材料 10Đ，得 1分Ģ根据《湛江市审计局关
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于湛江市教育局 2019年度预算执行和其他财ჿ收支情况审计发

现问题的整改函》ď佐证材料 16Đ，我局资产管理存在不规范现

象，得 0分Ģ出租、出借、处置国有资产规范，相关收入按规定

及时足额上缴，得 1分ď佐证材料 21ĐĢ资产账与财务账相符ď佐

证材料 22、23Đ，得 1分。共得 4分。

ď11Đ固定资产利用率。我局实际在用固定资产总额 4550.59

万元，所有固定资产总额 4553.02万元，使用率 99.95%ď佐证材

料 23Đ，得 3分。

3.预算监督情况。

ď1Đ预决算信息公开。我局预算公开时间 2019年 2月 20

日ď佐证材料 24Đ，决算公开时间 2019年 9月 24日ď佐证材料

25Đ，均按照规定的时间完成公开，且没有在 2019年省、市财ჿ

预决算信息公开检查中发现存在问题，共得 3分。

ď2Đ绩效目标信息公开。我局按照市财ჿ局批复的绩效目标，

于 2019年 6月 24日ď6月 30日前Đ在单位门户网站公开，内容

与批复一ᄡď佐证材料 7、26Đ，共得 2分。

ď3Đ自评材料信息公开。我局按绩效评价的有关要求，于 8

月 31日前在单位门户网站公开自评材料，包括自评报告、基础数

据表及指标评分表，内容真实、及时和完整，符合公开范围要求，

共得 2分。

ď4Đ组织建立情况。我局 2018年 5月 27日发文《关于成立

部门整体支出绩效评价工作小组的通知》ď湛教办〔2018〕181

号Đ，成立了整体支出绩效评价工作小组，组长由分管基建财务

工作局领导黄贤伟主任督学担任，副组长由基建财务科负责人招
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祥平科长担任，成员由负责财务、基建、项目、经费、资产、ჿ

府采购、信息公开等工作的同志组成ď佐证材料 27Đ。共得 1分。

ď5Đ自评材料报送及时。我局按照规定的时间内完成自评

工作并按要求报送材料，共得 1分。

ď6Đ自评材料报送质量。我局报送的表格内容、自评报告填

写真实、齐全，佐证材料材料规范、完整，关联强，自评评分

表自评得分客观、真实，共得 1分。

4.预算执行效益。

ď1Đ公用经费控制率。我局 2019年“三公”经费预算安排数

34.9万元，实际支出数 18.96万元ď佐证材料 15Đ，“三公”经费

实际支出数≤“三公”经费预算数，得 2分Ģ我局 2019年日常公用

经费决算数 341.87万元，调整预算数 341.87万元ď佐证材料 6Đ，

日常公用经费决算数≤日常公用经费调整预算数，得 2分。共得

4分。

我局“公用经费”控制较好的原因主要是严格执行财ჿ部门

的经费管理规定和我局的财务管理规定，加强基本支出公用经费

管理，对差旅费、接待费、会议费、培训费等支出严格按照有关

规定的标准执行，加强相关经费支出的预算管理。

ď2Đ重点工作完成效率。根据市直机关“四个全面”绩效考核

关于重点任务的考核数据，我局市委督查折算分 93.27，市ჿ府督

查折算分 94.72，算出本项指标得分 4.7。

ď3Đ绩效目标完成效率。

我局的整体绩效目标为ġ全面贯彻落实《湛江市教育发展“十
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三五”规划》，统筹教育资源配置，发展素质教育，优化全市中小

学校布局，推动城乡义务教育一体化发展。按时完成省委省ჿ府

十大民生实事之“全面建立涵盖学前ᄠ高中各学段的生均拨款制

度”目标、市ჿ府十大民生实事之“新增市区义务教育学位 1万个、

学前教育学位 1.2万个”目标。完成《湛江市教育发展“十三五”规

划》之中 2019年教育事业发展主要目标，其中学前教育毛入园率

98%、小学净入学率 100%、初中毛入学率 100%、高中阶段毛入

学率 90%。落实学生资助和教育扶贫ჿ策，健全从学前教育到高

等教育阶段的资助体系，实现建档立卡贫困户学生生活费补助发

放率 100%的目标。完成情况ġ已全面建立我市涵盖学前ᄠ高中各

学段的生均拨款制度，新增市区义务教育学位 10680个Ƚ新增学

前教育学位 15580个Ⱦ学前教育毛入园率 99.83%、小学净入学率

100%、初中毛入学率 108.55%、高中阶段毛入学率 99.63%。完成

发放 2018-2019学年建档立卡贫困户学生生活费补助 50130人，

发放率 100%、发放金额约 1.6亿元Ģ发放普通高中免学费资助人

数达 5836人ď其中建档立卡贫困学生 4183人Đ，发放金额约 1474

万元。2019年，助学贷款人数和贷款金额继续排在全省第一。得

2分。

2019年我局按要求申报的绩效目标为湛江教育基地指挥部

工作经费。年度绩效目标为ġ①平交路口交通设施建设项目(设置

太阳能爆闪灯 2套、减速带 465.03m、停车让行标志牌 1套、车

辆慢行标志牌 1套、三角牌安全标志牌 2套，开工时间ġ2016年

10月，完成时间ġ2019年 12月，确保教育基地入驻师生安全出

行。)Ģ②基地二期控规项目ď编制基地二期用地 3300亩控规，
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开工时间ġ2018年 11月，完成时间ġ2019年 12月，确保基地二

期入驻项目顺利开工建设ĐĢ③用地测量ď开展基地二期约 3300

亩用地范围内测量工作，开工时间ġ2019年 5月，完成时间ġ2019

年 12月，配合基地二期征地拆迁工作ĐĢĺ征地拆迁ď完成基地

一期约 4000亩用地范围内剩余青苗及附着物扫尾工作，以及配合

麻章区ჿ府开展基地二期约 3300亩青苗及地上附着物补偿工作。

完成情况ġ①教育基地平交路口交通设施建设项目ď约 7万元Đ

进展由于受到教育基地市ჿ道路工程项目的影响，平交路口交通

设施建设项目预计在 2020年完工，所需费用将在 2020年教育基

地工作经费中开支Ģ②教育基地二期控制详细规划总费用为

105.8万元，ᄠ 2019年 11中旬前已支付 74.06，由于第三笔费用

ď31.74万元Đ的支付条件为成果获市ჿ府审批并提供最终成果，

因此该笔费用只能从 2020年的教育基地工作经费工作开支Ģ③因

为项目开展需要，将用地测量调整为教育基地 10KV湖开Ⅱ线新

坡支线高于线路迁改等工程项目ď约 26万元Đ，该项目已于 2019

年 12月完工，所需费用将在 2020年教育基地工作经费中开支Ģ

ĺ2019年阶段征拆工作基本完成。得 2分。共得 4分。

ď4Đ项目完成及时。2019年财ჿ局共批复我局 33项项目

预算，其中按计划时间完成共 31项ď佐证材料 28Đ，本指标得

分 1.88分。

ď5Đ社会经济环境效益。

根据“三定”方案确定的职责范围和工作质，我局主要从社

会效益方面设置指标。设置的指标为ġķ全面加快湛江教育现代

化进程，深化重点领域和关键环节改革Ģĸ全力以赴抓好“新增市
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区义务教育学位 1万个、全市学前教育学位 1.2万个”这一民生实

事ĢĹ落实高考、中考改革任务，建立新型学生评价体系，加强

教育教学指导研究，提升教育教学质量Ģĺ推进中小学教师“县管

校聘”管理改革，落实中小学教师县域内统管统用、合理配置、有

序流动的新机制ĢĻ深化现代职业教育综合改革，以适应我市重

大产业发展需求Ģļ建立学前教育、公办普通高中和中等职业教

育生均拨款制度ĢĽ全面落实建档立卡贫困学生资助工作。当年

履职的效果ġķ2019年我市已有 9个县ď市、区Đ获评广东省推

进教育现代化先进县ď市、区ĐĢĸ新ď改、扩Đ建市区学校 11

所，新增义务教育学位 10680个Ģ全市新增ď改、扩建Đ101所

幼儿园，新增学前教育学位 15580个，提前完成今年民生实事新

增学位任务ĢĹ推动新一轮教育综合改革，出台《湛江市人民ჿ

府办公室关于印发湛江市促进学前教育普惠健康发展行动方案和

湛江市推动义务教育优质均衡发展行动方案的通知》，促进学前

教育和义务教育质量全面进提升Ģĺ市、县两级均制定了中小学

教师“县管校聘”具体改革方案，加快推进“县管校聘”改革，其中

麻章区、吴川市已较好地完成第一轮改革任务ĢĻ深入推进中等

职业学校布局调整撤并，抓好示范校和重点校建设，深入开展中

职学校教学诊断与改进工作，拓展产教融合、校企合作，建有国

家级职业教育实训中心ď基地Đ7个、省级实训中心ď基地Đ18

个、市级公共实训中心 1个，现有国家中职示范校 3所、国家重

点中职学校 10所、省重点中职学校 16所Ģļ市县ჿ府克服地方

财力薄弱、经济下行压力大等困难，在义务教育基础上，公办幼

儿园和民办普惠幼儿园、公办普通高中、公办中职院校也已建
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立生均拨款制度ĢĽ完成发放 2018-2019学年建档立卡贫困户学

生生活费补助 50130人，发放率 100%、发放金额约 1.6亿元。得

5分。

从上述设置的指标以及完成情况ࣿ看，我局 2019年主要的项

目支出实现了预期的效果，推动我市基础教育发展实现了新跨越，

教育体制改革实现了新突破，服务发展能力实现了新提升，人民

群众教育获得感实现了新增强。得 5分，共得 10分。

ď6Đ群众信访办理情况。我局设置了便利的群众意见反映渠

道和群众意见办理回复机制，包括湛江市教育局官方网站、电话、

12345等平台ď佐证材料 29Đ，得 1分Ģ当年度共收到群众ࣿ信

ࣿ访 33件，共按规定答复 23件，按比例计算得 0.7分。共得 1.7

分。

ď7Đ公众或服务对象满意度。根据 2019年市直机关“四个

全面”绩效考核群众满意度考核，我局得分 94.56分，折算 2.84

分。

5.工作表现加减分指标。我局积极争取上级资金，获得市ჿ

府表扬书ď佐证材料 30Đ，得 1分Ģ在 2019年全省学生资助工

作会议上，我局作为工作先进地市作学生资助工作经验发言ď佐

证材料 31Đ，得 1分。共得 2分。

δ三ε部门整体支出绩效管理存在问题

当年我局整体预算执行情况比较好，但仍存在小部分项目资

金使用进度缓慢的情况。

δ四ε改进措施

坚持每季度通报一次局机关各科室教育专项经费安排使用进
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度，督促有关业务科室加快教育经费使用进度，确保当年预算安

排资金能及时使用完毕。

四、其他自评情况

在肯定成绩的同时，我们也要清醒认识到，对标全面建成小

康社会、推进教育现代化和市县ჿ府履职考核指标，仍然存在一

定差距。“大班额”现象仍然存在，教师队伍整体素质有待提高，

市县级教师发展中心仍需加快建设。因此仍需继续深化各级各类

教育改革，大力实施消除大班额专项规划， 继续实施中小学教师

学历提升工作方案，加快建设市县两级教师发展中心，推动我市

教育综合实力提升。



湛江ᐲ教育局整体支出绩效自评ส础数据表˄ส本情况˅

˄2019ᒤ ˅

单位
ส本
情况 

单位称 湛江ᐲ教育局
单位
性质

行᭯单位

л属预算单位

湛江ᐲ中小学卫生保健所ǃ湛江ᐲ中小学德育ส地ǃ湛江开᭮大学ǃ湛江财䍨中等专业学校ǃ湛江卫生学
校ǃ湛江幼儿师范专科学校ǃ湛江第一中学ǃ湛江ᐲ第Ҽ中学ǃ湛江艺术学校ǃ湛江机电学校ǃ湛江ᐲ教
师进修学校ǃ湛江中५学校ǃ湛江ᐲ体育学校ǃ湛江ᐲ实验中学ǃ湛江农垦实验学校ǃ岭南师范学院䱴属
中学ǃ湛江ᐲ爱周高㓗中学ǃ湛江ᐲ特殊教育学校ǃ湛江农垦局小学ǃ湛江ᐲ女子职业技术学校

单位自评联络人 ส建财࣑科
联系电话及手
机

3354115 邮箱 jck3336790至126.com

绩 效 
目 标 
情
况

整体绩效˄总˅目标˖                                                                                    
1.任1࣑˖按时完ᡀ省委省᭯府十大民生实һ之Ā全面建立涵盖学前㠣高中各学段的生均拨款制度ā目标˗                
2.任2࣑˖按时完ᡀᐲ᭯府十大民生实һ之Ā新增ᐲ४义࣑教育学位1万个ǃ学前教育学位1.2万个ā目标˗
3.任3࣑˖完ᡀǉ湛江ᐲ教育发展Ā十й五ā规划Ǌ之中2019ᒤ教育һ业发展主要目标，ަ中学前教育毛入园率98%ǃ小学净
入学率100%ǃ初中毛入学率100%ǃ高中阶段毛入学率90%˗
4.任4࣑˖落实学生资ࣙ和教育扶贫᭯策，健全从学前教育到高等教育阶段的资ࣙ体系，实⧠建档立卡贫困户学生生活䍩补
ࣙ发᭮率100%的目标Ǆ                                                                                        

整体绩效˄总˅目标完ᡀ情况˖                                                                                
1.任1࣑˖已全面建立ᡁᐲ涵盖学前㠣高中各学段的生均拨款制度˗                                                  
2.任2࣑˖新增ᐲ४义࣑教育学位10680个ǃ新增学前教育学位15580个˗

3.任3࣑˖学前教育毛入园率99.83%ǃ小学净入学率100%ǃ初中毛入学率108.55%ǃ高中阶段毛入学率99.63%˗
4.任4࣑˖完ᡀ发᭮2018-2019学ᒤ建档立卡贫困户学生生活䍩补ࣙ50130人，发᭮率100%ǃ发᭮金额㓖1.6亿元˗发᭮普通高
中免学䍩资ࣙ人数达5836人˄ަ中建档立卡贫困学生4183人˅，发᭮金额㓖1474万元Ǆ2019ᒤ，ࣙ学䍧款人数和䍧款金额继
续排在全省第一Ǆ                                                                                            

项目绩效目标˖                                                                             
应申报项目数1个      金额300万元˗                                                                  
实䱵申报项目数1个    金额300万元˗                                                           
目标批复数1个        金额300万元Ǆ

部 门 
整 体 
管 理 
情 况 

制度措施建立情
况

ᡁ局制定了ǉ湛江ᐲ教育局机关财࣑管理制度Ǌǃǉ湛江ᐲ教育局᭯府采购管理暂行办法Ǌǃǉ湛江ᐲ教
育局国ᴹ资产管理内部᧗制制度Ǌǃǉ湛江ᐲ教育局收入管理内部᧗制制度Ǌǃǉ湛江ᐲ教育局支出管理
内部᧗制制度Ǌǃǉ湛江ᐲ教育局预决算管理内部᧗制制度Ǌǃǉ湛江ᐲ教育局合਼管理内部᧗制制度Ǌ
ǃǉ湛江ᐲ教育局重大行᭯决策内部᧗制制度Ǌ等规章制度Ǆ

信息 
公开

自评信息 是否公开 是 公开时间
2020ᒤ8ᴸ31日

前
公开网址 详见ǉ绩效自评公开情况表Ǌ

预决算信
息

是否公开 是

预算公开时间 2019ᒤ2ᴸ20日 公开网址
https://www.zhanjiang.gov
.cn/zhj优众u/zwgk/z众lyxxgk/

决算公开时间 2019ᒤ9ᴸ24日 公开网址
https://www.zhanjiang.gov.cn/z
hj优众u/zwgk/z众lyxxgk/bmyjs/

绩效目标 是否公开 是 公开时间 2019ᒤ6ᴸ24日 公开网址
https://www.zhanjiang.gov.cn/zhj优众

u/sy/bjgs/cont优nt/post_964625.html

资产 
管理

资产管理
规范性

制定资产管理
内部制度

是
资产账与财࣑账

一㠤
是

配置合理  
使用合规

是
出租ǃ出借及
处置收入к缴

是

固定资产
利用率

固定资产总额˄原值˅ 4550.59万元
在用固定资产总额˄原

值˅
4553.02
万元

固定资产利用
率

99.95%

检查
及完
工验
收情
况

已完工个数 33 已验收个数 7

˄完工验收ᴹ关资料清单˅

项目
组织
实施
情况 

项目数䟿  36 个 ަ中˖新建32个ǃ 续建4个 计划当ᒤ完工   33    个 计划当ᒤ完ᡀ验收7个

项目
前期
情况  

需立项数  0    个     已立目数  ǂᴹਟ行性研究报告             个  ᴹ概算批复文件        0    个

ᴹ关立项ǃ申报ǃ批复等文件
称˖˄如项目数䟿较多，ਟ在自评
报告内反映˅

没ᴹ

调整   

情况   

   调整内容˄超期超概算情况˅       

个
情况说明 没ᴹ

   报批手续   0     个
文件称˖˄如项目数䟿较多，ਟ在自评报告内反映˅
文    号˖



项目
组织
实施
情况 

管理   

情况   

  财࣑˄项目˅管理办法称及文号˖关于印发ǉ湛江ᐲ教育局机关财࣑管理制度Ǌ的通知 ˄湛教办ǒ2019Ǔ295号˅

  ަ他管理办法称˖关于印发ǉᐲ直党᭯机关和һ业单位差旅䍩管理办法Ǌ的通知˄湛财行ǒ2017Ǔ44号˅ǃ关于

印发ᐲ直党᭯机关和һ业单位ษ䇝䍩管理办法的通知˄湛财行ǒ2017Ǔ153号˅ǃ关于印发ǉᐲ直党᭯机关和һ业单

位会䇞䍩管理办法Ǌ的通知(湛财行ǒ2017Ǔ152号˅ǃǉ广东省强师工程专项资金管理办法Ǌ˄粤财教ǒ2014Ǔ

86号˅

  工作措施˖

检查
及完
工验
收情
况

已完工个数 33 已验收个数 7

˄完工验收ᴹ关资料清单˅

部门
整体
绩效
产出
情况 

㓿济性

й公㓿䍩
᧗制率

预算安排数  34.9万元 实䱵支出数
18.96万

元
᧗制率 54.33%

公用㓿䍩
᧗制率

预算安排数   451.25万元 实䱵支出数
341.87  
万元

᧗制率 75.76%

效率
性

工作˄含项目˅完ᡀ情况 未完ᡀ目标原因

重点工作
ᐲ委
督查
得分

93.27
᭯府督查

得分
94.72 完ᡀ率 100% 无

整体绩效
目标

计划
数

4个
实䱵实⧠

数
4个 完ᡀ率 100% 无

重要项目
绩效目标

计划
数

1个
实䱵实⧠

数
1个 完ᡀ率 100% 无

项目完ᡀ
及时性

部门预算项目
数

33个 按期完ᡀ 31个 比率93.94% 无

社会
㓿济
⧟境
效益

ķ2019ᒤᡁᐲ已ᴹ9个县˄ᐲǃ४˅获评广东省᧘进教育⧠代化先进县˄ᐲǃ४˅˗ĸ新˄改ǃ扩˅建ᐲ४学校
11所，新增义࣑教育学位10680个˗全ᐲ新增˄改ǃ扩建˅101所幼儿园，新增学前教育学位15580个，提前完ᡀ今ᒤ
民生实һ新增学位任࣑˗Ĺ᧘ࣘ新一轮教育综合改革，出ਠǉ湛江ᐲ人民᭯府办公室关于印发湛江ᐲ促进学前教育普
惠健康发展行ࣘ方案和湛江ᐲ᧘ࣘ义࣑教育Ո质均衡发展行ࣘ方案的通知Ǌ，促进学前教育和义࣑教育质䟿全面进提
升˗ĺᐲǃ县两㓗均制定了中小学教师Ā县管校聘āާ体改革方案，࣐快᧘进Ā县管校聘ā改革，ަ中麻章४ǃ吴川
ᐲ已较好地完ᡀ第一轮改革任࣑˗Ļ深入᧘进中等职业学校ᐳ局调整撤并，抓好示范校和重点校建䇮，深入开展中职
学校教学诊断与改进工作，拓展产教融合ǃ校企合作，建ᴹ国家㓗职业教育实䇝中心˄ส地˅7个ǃ省㓗实䇝中心
˄ส地˅18个ǃᐲ㓗公共实䇝中心1个，⧠ᴹ国家中职示范校3所ǃ国家重点中职学校10所ǃ省重点中职学校16所˗ļ
ᐲ县᭯府克服地方财力薄弱ǃ㓿济л行压力大等困难，在义࣑教育ส础к，公办幼儿园和民办普惠性幼儿园ǃ公办普
通高中ǃ公办中职院校也已建立生均拨款制度˗Ľ完ᡀ发᭮2018-2019学ᒤ建档立卡贫困户学生生活䍩补ࣙ50130人，
发᭮率100%ǃ发᭮金额㓖1.6亿元Ǆ

部门
整体
绩效
产出
情况 

公ᒣ性

是否ᴹ群Շ意见反映渠道和群Շ意见办理回复
机制

    是

群Շк䇯
ǃ信䇯数

䟿
33

人次
˄次˅

答复数䟿 23 个

ަ中按
规定期
限答复
数䟿

23 个 满意度 94.56%

˄ṩ据2019ᒤᐲ
直机关Ā四个全
面ā绩效考Ṩ群
Շ满意度考Ṩ得

分˅

ᐲ㓗部门预算单位˖                                                  
˄公章˅ǂ

填报日期: 2020ᒤ8ᴸ28日



整体绩效自评指标评分表
单ս˖湛江市教育局 

评ԧ指标

指标说明 评分标准 评分说明 得分一级指标 Ҽ级指标 й级指标

〠
权重
(变)


〠

权重
(变)

〠 权重(变)

合计 100 100 100 99.9择

预算
编制

情况

该0

预算
编制

1该

预算编制
合理性

详

 考Ṩ部门˄单ս˅预算的合理性，即是否符合

ᵜ部门职䍓ǃ是否符合市委市政府的方针政策
和工作要求，资金ᴹ无ṩ据项目的轻重缓急进
行分䝽Ǆ

  1.部门预算编制ǃ分䝽符合ᵜ部门职䍓ǃ符合市委市政府方针政策和工作要求的，得1分˗
  该.部门预算资金能ṩ据ᒤ度工作重点，在н਼项目ǃн਼用途之间分䝽合理的，得1分˗        

  详.部门预算分䝽н固化，能ṩ据实䱵情况合理调整˄如нᆈ在项目支出完ᡀн理想但连ᒤ持续安
排预算的情况等˅，得1分Ǆ

  

1.ᡁ局的预算编制ǃ分䝽符合ᵜ部门职䍓ǃ符合市委市政府
方针政策和工作要求˄佐证材料1˅，得1分˗

该.ᡁ局的部门预算资金能ṩ据ᒤ度工作重点，在н਼项目ǃ
н਼用途之间合理分䝽˄佐证材料该˅，得1分˗            
详.ᡁ局部门预算分䝽н固化，ṩ据实䱵情况申请调整1次项目

预算资金˄佐证材料详˅，得1分Ǆ

详

预算编制

规范性
4

依据部门提供的相关佐证材料，考Ṩ部门˄单
ս˅预算编制是否符合市䍒政当ᒤ度ᴹ关预算

编制的原则，如在规范性和㓶㠤程度方面是否
符合要求等Ǆ

1.按要求做实做㓶部门项目ᓃ工作，及时储备市级部门项目，得1分˗                          

该.除自然灾害等特殊项目外，项目支出预算按要求㓶化到ާ体用款单ս和ާ体执行项目，得1分˗  
详.按要求提前于该018ᒤ11ᴸᓅ前将ѫ管的市级一般性转移支付和у项转移支付л达县˄市ǃ区˅，

一般性у项转移支付提前л达比例达到90变的，得1分，у项转移支付提前л达比例达到70变的，得1
分，ᵚ达到提前л达比例的，按比例扣分Ǆ˄注˖无转移支付需提前л达的部门，㓿部门备注说明

ਾ䈕指标н考Ṩ，分值ᒣ均增࣐㠣Ā预算编制规范性ā的第1和第该项指标˅                     
ṩ据以к评ԧ要点结合实䱵情况Ṩ定分数Ǆ

1.ᡁ局能按要求做实做㓶部门项目ᓃ工作，及时储备市级部
门项目˄佐证材料4˅，得该分˗                          
该.ᡁ局的项目支出预算能按要求㓶化到ާ体用款单ս和ާ体

执行项目˄佐证材料拨˅，得该分˗                
详.ᡁ局无转移支付需提前л达的预算，分值ᒣ均增࣐㠣Ā预

算编制规范性ā的第1和第该项指标˅Ǆ

4

预算编制

准确性
拨

反映预算编制的准确性Ǆѫ要考Ṩ˖1.䍒政ᤘ

款收入预决算差异率˄详分˅，䍒政ᤘ款收入预
决算差异率称˄收入决算数-收入预算数˅/收入
预算数*100变˄ਆ绝对值˅，相关数据ਆ自部门

决算报表䍒决01-1表˗该.项目预算ǃ࣏能分类
和㓿济分类等预算编制的准确性˄该分˅，如ᒤ

度中间ᴹ无频繁调剂ǃ项目预算调整幅度大ǃ
出⧠预决算差异过大的项目等˄该分˅Ǆ

1. ѫ要依据䍒政ᤘ款收入预决算差异率评分，差异率称0，ᵜ项指标得满分详分˗⇿增࣐拨变˄含˅扣

安排资金ǃ转移࣐理了预算调整或调剂ǃᒤ度执行中к级增࣎拨分，直㠣扣完Ѫ→Ǆ属按程序.0߿
支付补ࣙ县区等ᖡ响的，ф单ս所䱴文ᆇ说明ާ体һ项和金额清晰合理，ਟ按调整ਾ的收入预算数
计算得分Ǆ                                                     该.项目预算ǃ࣏能分类和

㓿济分类等预算编制的准确性˄该分˅Ǆѫ要依据所䱴ᒤ度预算收支的相关材料评分，ަ中˖非统
一政策原因发生的预算调整或调剂һ项详项˄含˅㠣拨项扣0.拨分，拨项及以к扣1分˗出⧠预算调整

或调剂比例该0变˄含˅以к项目1项扣0.拨分，直㠣扣完˗出⧠预决算差异率˄ਆ调整ਾ预算˅拨0变
˄含˅以к项目1项扣0.拨分，直㠣扣完Ǆ

1.该019ᒤ预算安排总收入拨8拨该.99万元，决算总支出拨8拨该.99
万元，䍒政ᤘ款收入预决算差异率称0˄佐证材料择˅，得

详分˗
该.项目预算ǃ࣏能分类和㓿济分类等预算编制准确，ᒤ度中

间无频繁调剂，得该分Ǆ

拨

目标
䇮置

8

目标完整
性

4
考Ṩ部门˄单ս˅是否按要求申报项目绩效目
标和䇮置部门整体绩效目标Ǆ

1.按要求申报项目预算绩效目标得该分，ᵚ申报н得分，н完整申报䝼情扣分Ǆ该.ѫ要依据部门自

评报告䇮置的部门整体绩效目标评分，ᵚ䇮置н得分˖˄1˅部门整体绩效目标能体⧠部门职能和
ᒤ度工作计划的，得1分˗˄该˅整体绩效目标能分解ᡀާ体工作任࣑的，对预期产出和效益进行充
分ǃᚠ当的᧿述的，得1分Ǆ

1.ᡁ局按照市䍒政局要求申报项目预算绩效目标˄佐证材料

7˅，得该分˗
该.制定的整体绩效目标体⧠部门职能和ᒤ度工作计划，并分
解ᡀާ体工作任࣑，对于ަ产出和效益充分ǃᚠ当᧿述，得该

分Ǆ

4

目标科学
性

4
考Ṩ部门˄单ս˅整体绩效目标的合理性ǃਟ
衡䟿性Ǆ

    1.绩效指标中包含能够明确体⧠部门˄单ս˅履职效果的社会㓿济效益指标的，得该分˗

    该.绩效指标ާᴹ清晰ǃਟ衡䟿的指标值，ф䇮置了ਟ䟿化的指标，得1分˗
    详.绩效目标的目标值测算ᴹ依据，符合ᇒ㿲实䱵的，得1分˗
    对к述标准，没ᴹ完全符合的，ਟ䝼情扣分Ǆ

1.䇮置的整体绩效指标中包含能够明确体⧠部门˄单ս˅履
职效果的社会㓿济效益指标，如˖城区学ս建䇮指标和生均
ᤘ款制度指标，得该分˗

该.绩效指标ާᴹ清晰ǃਟ衡䟿的指标值，ф䇮置了ਟ䟿化的
指标，如˖入学率指标，得1分˗

详.绩效目标的目标值测算ᴹ依据，符合ᇒ㿲实䱵，Ӿǉ湛江
市教育发展Ā十й五ā规划Ǌ等文Ԧ中确定，得1分Ǆ

4
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整体绩效自评指标评分表
单ս˖湛江市教育局 

评ԧ指标

指标说明 评分标准 评分说明 得分一级指标 Ҽ级指标 й级指标

〠
权重
(变)


〠

权重
(变)

〠 权重(变)

预算

执行
情况

40

保障

措施
该

制度措施

健全性
该

ѫ要考Ṩ反映部门˄单ս˅是否制定了相ᓄ的

内部控制和管理制度ǃ项目管理制度以及实施
方案˄计划˅Ǆ

制定了内部控制和管理制度ǃ项目管理制度等规章制度，ф相关管理制度合法ǃ合规ǃ完整，得该

分， 否则，结合实䱵䝼情扣分Ǆ 

制定了内部控制和管理制度ǃ项目管理制度等规章制度，ф
相关管理制度合法ǃ合规ǃ完整˄佐证材料8-11，ަ中佐证

材料9-11在以前ᒤ度已提供过，因↔ṩ据市䍒政局的要求仅
提供电子版˅，共得该分Ǆ

该

支出

管理
该1

支出完ᡀ
率

4

反映和考Ṩ部门(单ս˅预算支出完ᡀ程度Ǆ支
出完ᡀ率称部门(单ս˅ᒤ度实䱵支出/䍒政л达

预算数核100变Ǆ部门(单ս˅ᒤ度实䱵支出ਆ自
部门决算报表䍒决01-1表，䍒政л达预算数包
括ᒤ初预算数ǃк级补ࣙ数ǃᒤ中调整数和к

ᒤ结转等˄ާ体计算过程请Ҹ以说明˅，ᒤ初
预算数ᓄоᒤ初䍒政批复部门预算数一㠤，ਟ

剔除转移支付县区部分等Ǆ

结果称100变，得4分˗100变＞结果ı90变，得详分˗90变＞结果ı80变，得该分˗80变＞结果ı70变得1分，
结果˘70变，得0分Ǆ                                                          

1.ᡁ局ᒤ度实䱵支出拨891.拨1万元，䍒政л达预算数拨900.19
万元˄佐证材料择˅，支出完ᡀ率99.8拨变，得详分˗
该.ᡁ局没ᴹѫ管的转移支付资金，Ā资金л达合法性ā指标

分值调整㠣Ā支出完ᡀ率ā，得该分Ǆ

拨

结转结余

率
详

 部门˄单ս˅当ᒤ度结转结余额о当ᒤ度收入
总额的比率，用以反映和考Ṩ部门˄单ս˅对

结转结余资金的实䱵控制程度Ǆ相关数据来源
部门决算报表䍒决01-1表Ǆ

  结余结转率称ᒤᵛ䍒政ᤘ款结转和结余决算数/˄ᒤ初䍒政ᤘ款结转和结余收入决算数+一般公共
预算䍒政ᤘ款决算数+政府性基金预算䍒政ᤘ款决算数˅核100变  
    1.结余结转率İ10变的，得详分˗

    该.10变˘结余结转率İ该0变的，得该分˗
    详.该0变˘结余结转率İ详0变的，得1分

    4.结余结转率＞详0变的，得0分Ǆ

ᡁ局ᒤᵛ䍒政ᤘ款结转和结余决算数147.81万元，ᒤ初䍒政
ᤘ款结转和结余收入决算数18择.详4万元，一般公共预算䍒政

ᤘ款决算数拨8拨该.99万元，政府性基金预算䍒政ᤘ款决算数0
˄佐证材料择˅，结余结转率该.4拨变，共得详分Ǆ

详

国ᓃ集中
支付结转

结余ᆈ䟿
资金效率

性

详

部门˄单ս˅的䍒政ᆈ䟿考Ṩ中国ᓃ集中支付
结转结余ᆈ䟿资金的ਈࣘ情况Ǆ相关数据ਆ自

ǉ关于该019ᒤ国ᓃ集中支付结余采ਆ权䍓发生
制列支出һ项的函Ǌ˄湛䍒预函后该0该0成1号文˅
和湛䍒预函后该019成1号文Ǆ

    国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金ਈࣘ率称˄当ᒤᒤᵛᆈ䟿资金规模÷к一ᒤ度ᒤᵛᆈ䟿资金规
模-1˅核100变

    1.国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金ਈࣘ率İ-1拨变的，得详分˗
    该.国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金ਈࣘ率İ-10变但是大于-1拨变的，得该分˗

    详.国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金ਈࣘ率İ0但是大于-10变的，得1分˗
    4.国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金ਈࣘ率＞0的，н得分˗
    拨.国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金кᒤ度Ѫ0的，ᵜᒤ度继续Ѫ0的，得详分Ǆ

    ᆈ䟿资金效率性指标评分时н含科研项目˄课题˅及当ᒤ1该ᴸл达的资金，如ᴹ剔除请Ҹ以说
明Ǆ

ṩ据市䍒政局文Ԧ，ᡁ局该018ᒤ国ᓃ集中支付结余详拨98择拨元
˄佐证材料1该˅，该019ᒤ国ᓃ集中支付结余1择88详拨元˄佐证

材料1详˅，计算出国ᓃ集中支付结转结余ᆈ䟿资金ਈࣘ率-
拨详.08变，得详分Ǆ

详

资金л达
合法性

详

反映部门л达ަѫ管的一般性转移支付和у项

转移支付的及时性以及批复л属单ս预算的及
时性Ǆ转移支付л达情况请部门列表说明ާ体

计算过程，列表反映各转移支付的项目〠ǃ
ᓄл达金额ǃ要求л达时限ǃ实䱵л达时间ǃ
资金л达文号ǃ实䱵л达金额ǃᵚ按要求л达

金额及比率等Ǆ

    1.转移支付部分˖按规定，一般性转移支付和у项转移支付需分别在市人大批复预算ਾ的详0日
和择0日内↓式л达˗对于к级转移支付，需在收到ਾ详0日内↓式л达Ǆ

    转移支付部分得分称在要求时限内л达的转移支付资金÷˄㓿市人大批复的转移支付资金+к级
转移支付资金˅*该分

    该.部门预算˖按规定，部门在接到䍒政部门批复的ᵜ部门预算ਾ，1拨日内向所属各单ս批复预
算Ǆ
    部门预算部分得分˖按时批复的得1分˗已批复但超时的，得0.拨分˗ᵚ批复的н得分Ǆ

    ᵜ指标总得分称转移支付部分得分+部门预算部分得分Ǆ如被评ԧ部门没ᴹѫ管的转移支付资金
或无需批复л属单ս预算，则相ᓄ指标分值调整㠣Ā支出完ᡀ率āǄ

1.ᡁ局没ᴹѫ管的转移支付资金或无需批复л属单ս预算，
相ᓄ指标分值该分调整㠣Ā支出完ᡀ率ā˗

该.市䍒政局ǉ 关于批复该019ᒤ度市直部门预算的通知Ǌ˄湛
䍒预ǒ该019Ǔ8号˅˄佐证材料1˅，要求部门该ᴸ17日前向л
属单ս批复预算，ᡁ局于该019ᒤ该ᴸ该日批复˄佐证材料该˅，

共得1分Ǆ

1

政府采购
执行率

该
部门˄单ս˅ᵜᒤ度实䱵政府采购金额оᒤ度
政府采购预算的比率，用以反映和考Ṩ部门
˄单ս˅政府采购预算执行情况Ǆ

    ᵜ指标得分称ᵜ指标满分分值核政府采购执行率

    ަ中˖政府采购执行率称˄实䱵采购金额合计数/采购计划金额合计数˅核100变˗
    如实䱵采购金额大于采购计划金额则ᵜ项н得分Ǆ

    实䱵采购金额ਆ自部门决算报表䍒决䱴0详表Ǆ

ᡁ局该019ᒤ政府采购计划8择7.该拨万元˄佐证材料14˅，实䱵
采购支出金额79择.9拨万元˄佐证材料1拨˅，政府采购执行率
Ѫ91.89变，得1.84分Ǆ

1.84
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整体绩效自评指标评分表
单ս˖湛江市教育局 

评ԧ指标

指标说明 评分标准 评分说明 得分一级指标 Ҽ级指标 й级指标

〠
权重
(变)


〠

权重
(变)

〠 权重(变)

预算

执行
情况

支出
管理

䍒࣑合规
性

择

ѫ要考Ṩ部门˄单ս˅资金支出规范性，包括
单ս基ᵜ支出管理ǃ项目˄含у项工作㓿费˅

资金管理ǃ费用支出等制度是否ѕ格执行˗会
计Ṩ算是否ᆈ在支出依据н合规ǃ虚列支出的

情况˗是否ᆈ在截留ǃᥔ占ǃ挪用项目资金情
况˗是否ᆈ在超标准开支等情况Ǆ˄请䱴相关

ᇑ计ǃ巡查ǃ检查结果做参考˅

    1.预算执行规范性1分，按规定履行调整报批手续或ᵚ发生调整的，ф按项目完ᡀ进度支付资
金的得满分，否则䝼情扣分Ǆ
    该.项目˄у项˅支出的合规性该分，资金管理ǃ费用标准ǃ支付符合ᴹ关制度规定的得满分，

超预算ǃ超范围ǃ超标准支出，虚列支出，截留ǃᥔ占ǃ挪用资金的，以及ަ他н符合制度规定支
出的，视情节ѕ重情况扣分，直㠣扣到0分Ǆ

    详.会计Ṩ算规范性该分，规范执行会计Ṩ算制度得满分，ᵚ按规定䇮у账Ṩ算，或支出凭证н
符合规定，或ަ他Ṩ算н规范的，视ާ体情况扣分Ǆ

    4.重大项目支出按规定㓿过必要决策程序的得1分，否则䝼情扣分Ǆ

1.ᡁ局的支出按规定履行调整报批手续，ф按项目完ᡀ进度

支付资金，得1分˗
该.项目˄у项˅的资金管理ǃ费用标准ǃ支付符合ᴹ关制度
规定，没ᴹ超预算ǃ超范围ǃ虚列ǃ截留等н符合制度规定

的支出，得该分˗
详.规范执行会计Ṩ算制度，没ᴹṨ算н规范的情况˄佐证材

料1择˅，得该分˗
4.按ᡁ局䍒࣑管理制度规定，凡超过10000元的开支项目均要

к局长࣎公会议或党组会议讨论通过，符合重大项目支出按
规定㓿过必要决策程序˄佐证材料8˅，得1分Ǆ

择

项目
管理

10

项目实施
程序

拨

ѫ要考Ṩ部门˄单ս˅所ᴹ项目支出˄含у项

工作㓿费˅实施过程是否规范,包括是否符合申
报条Ԧ˗申报ǃ批复程序是否符合相关管理࣎

法˗项目招投标ǃ调整ǃ完ᡀ验收等是否履行
相ᓄ手续等Ǆ

1.项目或方案调整按规定履行报批手续，得1分˗

该.项目招投标ǃ建䇮ǃ验收等或方案实施ѕ格执行相关制度规定的，得该分˗
详.项目实施过程规范的，得该分˗                                                          

ѫ要依据提供材料就以к评分要点结合实䱵䝼情评分Ǆ                                       

1.ᡁ局所ᴹ的项目或方案调整均按规定履行报批手续，得

1分˗
该.各项目的招投标ǃ建䇮ǃ验收等或方案实施ѕ格执行相关

制度规定，得该分˗
详.项目实施过程规范，得该分˄佐证材料17˅，得该分Ǆ      

拨

项目监管 拨

ѫ要考Ṩ部门˄单ս˅对所实施项目˄包括у
项工作㓿费和部门ѫ管的省ǃ市级у项资金分

䝽给市ǃ县实施的项目˅的检查ǃ监控ǃ督促
等管理等情况，需提供相关佐证材料作Ѫ评分

依据Ǆ

业࣑ѫ管部门按规定对ѫ管的у项资金和у项㓿费实施开展ᴹ效的检查ǃ监控ǃ督促整改的，得拨

分˄需提供检查ᓅ稿或ަ他材料证明，否则н得分˅,对项目实施了监管，但措施н够到սᴹ力，
出⧠项目进度缓慢ǃ实施效果н理想等情况的，䝼情扣分Ǆ

  

该019ᒤᡁ局开展了全市开展市直属学校䍒࣑收支管理情况调
研˄佐证材料18˅，并对发⧠的问题л发整改意㿱书，要求

ᴹ关学校全面㓶㠤进行整改˄抽ਆ了湛江市中小学卫生保健
所ǃ湛江卫生学校的整改情况作Ѫ佐证材料19ǃ该0˅，得拨分

Ǆ

拨

资产

管理
7

资产管理

情况规范
性

4 反映部门˄单ս˅资产管理是否规范Ǆ

按照以л评ԧ要点和分值，结合实䱵䝼情评分˖                                             

1.ᴹ无行政һ业性国ᴹ资产管理内部管理制度˗1分Ǆ
该.是否ᆈ在ᵚ按内部管理制度和相关资产管理规定执行˄如巡视ǃᇑ计ǃ监督检查工作明确指出资

产管理ᆈ在问题˅，1分Ǆ
详.出租ǃ出借ǃ处置国ᴹ资产是否规范，相关收入是否按规定及时足额к缴˗1分Ǆ

4.资产账о䍒࣑账是否相符的，1分˄依据行政һ业单ս国ᴹ资产ᒤ报和䍒࣑报表相关数据评ԧ˅
Ǆ

1.出ਠ行政һ业性国ᴹ资产管理内部管理制度˄佐证材料

10˅，得1分˗
该.ṩ据ǉ湛江市ᇑ计局关于湛江市教育局该019ᒤ度预算执行
和ަ他䍒政收支情况ᇑ计发⧠问题的整改函Ǌ˄佐证材料

1择˅，ᡁ局资产管理ᆈ在н规范⧠象，得0分˗
详.出租ǃ出借ǃ处置国ᴹ资产规范，相关收入按规定及时足

额к缴，得1分˄佐证材料该˅˗
4.资产账о䍒࣑账相符˄佐证材料该该ǃ该详˅，得1分Ǆ

4

固定资产
利用率

详
反映部门˄单ս˅固定资产的使用情况˄依据
行政һ业单ս国ᴹ资产ᒤ报相关数据评ԧ˅Ǆ

固定资产利用率称(部门˄单ս˅实䱵在用固定资产总额/所ᴹ固定资产总额)核100变Ǆ使用率高于
9拨变(含˅的得详分，90变˄含˅—9拨变的得1分，վ于90变的得0分Ǆ

ᡁ局实䱵在用固定资产总额4拨拨0.拨9万元，所ᴹ固定资产总额
4拨拨详.0该万元，使用率99.9拨变˄佐证材料该详˅，得详分Ǆ

详

预算

监督
情况

10
信

公开
7 预决算 详

ѫ要考Ṩ部门˄单ս˅在被评ԧᒤ度是否按照
ǉ预算法Ǌ和政府信公开ᴹ关规定在单ս门

户网站或ަ他渠道公开相关预决算信，用以
反映部门˄单ս˅预决算管理的公开透明情况
Ǆ

1.按规定要求完ᡀ公开ф在该019ᒤ省ǃ市䍒政预决算信公开检查中ᵚ发⧠ᆈ在问题的，得详分˗  

该.该019ᒤ省ǃ市䍒政预决算信公开检查中预算公开或者决算公开ᆈ在问题，但已完ᡀ整改的，得
该分˗
该.该019ᒤ省ǃ市䍒政预决算信公开检查中预算公开和决算公开均ᆈ在问题，但已完ᡀ整改的，得

1分˗
详.该019ᒤ省ǃ市䍒政预决算信公开检查中发⧠ᆈ在问题，截㠣该0该0ᒤ择ᴸᓅӽᴹᵚ整改һ项的，

得0分˗

ᡁ局预算公开时间该019ᒤ该ᴸ该0日˄佐证材料该4˅，决算公开
时间该019ᒤ9ᴸ该4日˄佐证材料该拨˅，均按照规定的时间完ᡀ

公开，ф没ᴹ在该019ᒤ省ǃ市䍒政预决算信公开检查中发
⧠ᆈ在问题，共得详分Ǆ

详

第 详 页



整体绩效自评指标评分表
单ս˖湛江市教育局 

评ԧ指标

指标说明 评分标准 评分说明 得分一级指标 Ҽ级指标 й级指标

〠
权重
(变)


〠

权重
(变)

〠 权重(变)

预算
监督

情况

10

信
公开

7

绩效目标 该

ѫ要考Ṩ部门˄单ս˅在被评ԧᒤ度是否按照

绩效目标批复要求在单ս门户网站或ަ他渠道
公开绩效目标，所公开的绩效目标内容是否о
批复一㠤Ǆ

1.按规定内容ǃ在规定时限和范围内公开的，о批复一㠤的，得该分˗                          

该.进行了公开，但ᵚ达到时限ǃ内容或范围要求的，得1分˗                     
详.按规定内容ǃ在规定时限和范围内公开的，但公开内容ᵚ够规范ǃ完整ǃ真实ǃ准确的，得

1分˗
4.没ᴹ进行公开的，得0分˗
拨.涉密单սн需要公开相关信并及时提供涉密依据或说明的，计该分˗涉密单սн需要公开相关

信但ᵚ及时提供涉密依据或说明的，计0分Ǆ

ᡁ局按照市䍒政局批复的绩效目标，于该019ᒤ择ᴸ该4日˄择ᴸ

详0日前˅在单ս门户网站公开，内容о批复一㠤˄佐证材料7
ǃ该择˅，共得该分Ǆ

该

自评材料 该

ѫ要考Ṩ部门˄单ս˅在被评ԧᒤ度是否按绩
效自评规定在单ս门户网站或ަ他渠道公开自

评材料，用以反映部门˄单ս˅公开的自评材
料的真实ǃ及时ǃ透明情况Ǆ

1.进行了公开，ф公开内容真实ǃ及时和完整，符合公开范围要求的，得该分˗

该.进行了公开，但ᵚ达到时限ǃ内容或范围要求的，得1分˗
详.没ᴹ进行公开的，得0分˗

4.涉密单սн需要公开相关信并及时提供涉密依据或说明的，计该分˗涉密单սн需要公开相关
信但ᵚ及时提供涉密依据或说明的，计0分Ǆ

ᡁ局按绩效评ԧ的ᴹ关要求，于8ᴸ详1日前在单ս门户网站公
开自评材料，包括自评报告ǃ基础数据表及指标评分表，内

容真实ǃ及时和完整，符合公开范围要求，共得该分Ǆ

该

绩效
自评

详

组㓷建立

情况
1

ѫ要考Ṩ是否ᡀ立自评工作小组˄小组人数н
符合要求的视Ѫᵚᡀ立小组˅˖自评工作评ԧ

小组一般详人以к，由ѫ管领导ǃ䍒࣑人员和业
人员组ᡀ，需提供ᴹ关文Ԧ作Ѫ佐证材料Ǆ࣑

ᡀ立自评工作小组ф人数和结构符合规定的，得1分，ᵚᡀ立н得分，н完全符合的，䝼情扣分Ǆ

ᡁ局该018ᒤ拨ᴸ该7日发文ǉ关于ᡀ立部门整体支出绩效评ԧ工
作小组的通知Ǌ˄湛教࣎ǒ该018Ǔ181号˅，ᡀ立了整体支出
绩效评ԧ工作小组，组长由分管基建䍒࣑工作局领导黄䍔伟

总督学担任，副组长由基建䍒࣑科负䍓人招祥ᒣ科长担任，
ᡀ员由负䍓䍒࣑ǃ基建ǃ项目ǃ㓿费ǃ资产ǃ政府采购ǃ信

公开等工作的਼志组ᡀ˄佐证材料该7˅Ǆ共得1分Ǆ

1

自评材料

报送及时
性

1
ѫ要考Ṩ单ս是否在规定时间内完ᡀ自评工作

并按时报送材料Ǆ
在规定时间内完ᡀ自评材料报送工作得1分，ᵚ在规定时间内完ᡀ报送工作计0分Ǆ

ᡁ局按照规定的时间内完ᡀ自评工作并按要求报送材料，得1

分Ǆ
1

自评材料

报送质䟿
1

ѫ要考Ṩ自评材料是否真实˗表格填写内容是

否齐全，是否缺漏或н对ᓄ˗自评报告的内容
是否全面䈖实˗自评评分表自评得分是否ᇒ㿲

ǃ真实˗佐证材料是否о项目˄工作˅ᆈ在联
系，是否能证明项目˄工作˅立项ǃ实施管理
ǃ完ᡀ等情况，对项目˄工作˅相关情况的证

明力是否充分Ǆ

表格内容ǃ自评报告填写真实ǃ齐全，佐证材料材料规范ǃ完整，关联性强的，自评评分表自评得

分ᇒ㿲ǃ真实，得1分，н符合的䝼情扣分Ǆ

ᡁ局报送的表格内容ǃ自评报告填写真实ǃ齐全，佐证材料

材料规范ǃ完整，关联性强，自评评分表自评得分ᇒ㿲ǃ真
实，得1分Ǆ

1

预算
执行

效益

详0

㓿济

性
4

公用㓿费

控制率
4

部门˄单ս˅ᵜᒤ度实䱵支出的公用㓿费о预

算安排的公用㓿费总额的比率，用以反映和考
Ṩ部门˄单ս˅对机构运转ᡀᵜ的实䱵控制程

度Ǆ˄相关数据来源部门批复预算和部门决算
报表，请注明计算过程，并说明预算调整依据
及情况˅

    1.Āй公ā㓿费实䱵支出数İй公㓿费预算数,得该分，否则н得分˗

    该.日常公用㓿费决算数İ日常公用㓿费调整预算数，得该分，否则н得分˗

1.ᡁ局该019ᒤĀй公ā㓿费预算安排数详4.9万元，实䱵支出

数18.9择万元˄佐证材料1拨˅，Āй公ā㓿费实䱵支出数İĀ
й公ā㓿费预算数，得该分˗

该.ᡁ局该019ᒤ日常公用㓿费决算数详41.87万元，调整预算数
详41.87万元˄佐证材料择˅，日常公用㓿费决算数İ日常公用
㓿费调整预算数，得该分Ǆ

4

效率
性

11
重点工作
完ᡀ效率

拨

   部门˄单ս˅完ᡀ党委ǃ政府ǃ人大和к级

部门л达或交࣎的重要һ项或工作的完ᡀ情
况，反映部门对重点工作的࣎理落实程度Ǆ

   重点工作完ᡀ率ѫ要参考市直机关Ā四个全面ā绩效考Ṩ关于重点任࣑的考Ṩ数据计分˄包括

市委督查和政府督查є部分，ਆ最㓸考Ṩ得分而非部门自评分˅，如按100分折算市委督查得分9拨
分ǃ政府督查得分90分，则ᵜ项指标得分称˄0.9拨+0.9˅/该*拨分称4.择该拨得分4.择详分Ǆ

ṩ据市直机关Ā四个全面ā绩效考Ṩ关于重点任࣑的考Ṩ数

据，ᡁ局市委督查折算分9详.该7，市政府督查折算分94.7该，
算出ᵜ项指标得分4.7Ǆ

4.7
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整体绩效自评指标评分表
单ս˖湛江市教育局 

评ԧ指标

指标说明 评分标准 评分说明 得分一级指标 Ҽ级指标 й级指标

〠
权重
(变)


〠

权重
(变)

〠 权重(变)

预算
执行

效益

详0
效率

性
11

绩效目标
完ᡀ效率

4
  部门˄单ս˅整体绩效目标和项目绩效目标
中各项目标的完ᡀ情况，反映绩效目标的实⧠

程度Ǆ

    ᵜ指标分部门整体绩效目标和项目绩效目标є部分，分值各占该分，ަ中项目绩效目标ѫ要选
ਆ按要求需申报绩效目标部分项目Ǆ绩效目标完ᡀ率称绩效目标中已实⧠目标数/计划目标数核100变

    ᵜ指标得分称绩效目标完ᡀ率核分值Ǆ

1.ᡁ局的整体绩效目标已㓿超额完ᡀ，䈖㿱自评报告，得

该分˗
该.ᡁ局按要求申报的绩效目标Ѫ湛江教育基地指ᥕ部工作㓿

费，ṩ据申报的ᒤ度任࣑，除因ᇒ㿲因素ᖡ响外，均已按照
计划进度完ᡀ，䈖㿱自评报告，得该分Ǆ

4

项目完ᡀ

及时性
该

  反映部门˄单ս˅项目是否在计划时间内完

ᡀǄ

    所ᴹ部门预算安排的项目均按计划时间完ᡀ的，得该分˗部分项目ᵚ按计划时间完ᡀ的，ᵜ指

标得分称已完ᡀ项目数/预算安排项目数核该Ǆ

该019ᒤ䍒政局共批复ᡁ局详详项项目预算，ަ中按计划时间完

ᡀ共详1项˄佐证材料该8˅，ᵜ指标得分1.88分Ǆ
1.88

预算

执行
效益

详0

效果

性
10

社会㓿济

⧟境效益
10

反映部门˄单ս˅履行职䍓对㓿济发展ǃ社会

发展和生态⧟境所带来的直接或间接ᖡ响Ǆ

   ṩ据部门˄单ս˅Āй定ā方案确定的职䍓并结合绩效目标䇮立情况，ᴹ选ᤙ地䇮置个性化绩

效指标，ф通过绩效指标完ᡀ情况о目标值对比分析，进行Ṩ定得分Ǆ社会ǃ㓿济ǃ⧟境й个方面
的效益，ṩ据部门工作的性质，㠣少选ᤙ一个方面Ǆਟ以Ӿє个角度对效益进行评ԧ˖

    1.部门管理的行业和领域内的ѫ要指标能否体⧠部门当ᒤ履职的效果Ǆѫ要指标均体⧠效果
的，得拨分˗只ᴹ部分指标体⧠效果的，䝼情扣分Ǆ

    该.部门当ᒤѫ要的项目支出是否实⧠了预期的效果，所ᴹ项目都能体⧠效果的，得拨分˗只ᴹ
部分项目体⧠效果的，䝼情扣分Ǆ

1.ṩ据Āй定ā方案确定的职䍓范围和工作性质，ᡁ局ѫ要
Ӿ社会效益方面䇮置指标，指标及履职效果情况䈖㿱自评报

告，ѫ要指标均体⧠效果，得拨分˗
该.Ӿк述䇮置的指标以及完ᡀ情况来看，ᡁ局该019ᒤѫ要的

项目支出实⧠了预期的效果，得拨分Ǆ

10

公ᒣ
性

拨

群Շ信䇯
理情况࣎

该
部门˄单ս˅对群Շ信䇯意㿱的完ᡀ情况及 及
时性，反映部门˄单ս˅对服࣑群Շ的重视程
度Ǆ

    1.䇮置了便利的群Շ意㿱反映渠道和群Շ意㿱࣎理回复机制的，得1分˗
    该.当ᒤ度所ᴹ群Շ信䇯意㿱均在规定时限内ᴹ回复，得1分，否则按比例扣分Ǆ
    

1.ᡁ局䇮置了便利的群Շ意㿱反映渠道和群Շ意㿱࣎理回复

机制，包括湛江市教育局官方网站ǃ电话ǃ1该详4拨等ᒣਠ˄佐
证材料该9˅，得1分˗
该.当ᒤ度共收到群Շ来信来䇯详详Ԧ，共按规定答复该详Ԧ，按

比例计算得0.7分Ǆ

1.7

公Շ或服

对象满࣑
意度

详
部门提供依据反映社会公Շ或部门˄单ս˅的

服࣑对象对部门履职效果的满意度Ǆ

    社会公Շ或服࣑对象是指部门˄单ս˅履行职䍓而ᖡ响到的部门ǃ群体或个人，一般采ਆ社会

调查的方式Ǆ如难以单独开展满意度调查的，ਟ参考市直机关Ā四个全面ā绩效考Ṩ群Շ满意度考
Ṩ结果或者ᒤ度市直民ѫ评议政风行风评ԧ结果等计分Ǆ

ṩ据该019ᒤ市直机关Ā四个全面ā绩效考Ṩ群Շ满意度考

Ṩ，ᡁ局得分94.拨择分，折算该.84分Ǆ
该.84

߿࣐
分项

工作表⧠
分指߿࣐

标

反映部门工作ਇ到表ᖠ或批评问䍓的情况Ǆ

1分，਼一项工作获得多࣐分项˖工作获得中央ǃ省委省政府和市委市政府表ᖠ的，表ᖠ一次࣐.1
次表ᖠ的，按一次计算，累计࣐分最多详分，࣐分ਾ总分н能超过100分˗
该.߿分项˖在国࣑院大督察或人大ᇑ计ǃ监察等监督检查时发⧠问题并被问䍓的，问䍓一次扣

该分，਼一个问题被问䍓多次的，按一次计算，累计߿分最多择分，߿分ਾ总分н能վ于0分Ǆ

1.ᡁ局〟极ҹਆк级资金，获得市政府表扬书˄佐证材料
详0˅，得1分˗
该.在该019ᒤ全省学生资ࣙ工作会议к，ᡁ局作Ѫ工作先进地

市作学生资ࣙ工作㓿验发言˄佐证材料详1˅，得1分Ǆ

该

注˖к述指标的数据来源Ո先Ӿ部门单ս的部门决算报表ǃ会计账册˄表˅或市䍒政部门掌握的数据中获ਆǄ得分四舍五入保留єս小数Ǆ
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