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湛江市就业失业动态监测数据分析
（2026年第1季度）

为准确掌握湛江市就业失业状况及其变化趋势，客观分析

研判就业形势，我市对350家用工定点监测企业和220个行政村

农村劳动力转移情况开展动态监测。现将2026年第1季度湛江

市就业失业动态监测情况分析如下：

一、企业用工定点监测

2026年第1季度，湛江市350家用工定点监测企业在岗员

工总人数48926人，较2025年第4季度的46103人增加2913人，

环比增长6.33%，较2025年第1季度46648人增加2278人，同比

增长4.88%。

（一）用工工种：2026年第1季度，湛江市350家用工定

点监测企业在岗总人数48926人。其中：普工27925人，比2025

年第4季度增加604人，环比增长2.21%；技工8093人，比2025年

第4季度增加1145人，环比增长16.48%；管理及其他人员9065人，

比2025年第4季度增加353人，环比增长4.05%；专业技术人员

3843人，比2025年第4季度增加811人，环比增长26.75%。

从用工工种上看，2026年第1季度我市监测样本企业以普工为

主，占比为57.08%。管理及其他人员、技工、专业技术人员较

2025年第4季度有所增加。



2

表1 各工种用工人数

2025年第4季

度用工人数

（人）

2026年第1季

度用工人数

（人）

占比（%）
增减量

（人）

环比增长

（%）

合计 46013 48926 – 2913 6.33%

普工 27321 27925 57.08% 604 2.21%

技工 6948 8093 16.54% 1145 16.48%

管理及其他人员 8712 9065 18.53% 353 4.05%

专业技术人员 3032 3843 7.85% 811 26.75%

（二）用工户籍：2026年第1季度本省用工人数44585人，

较2025年第4季度41708人增加2877人，环比增长6.90%。其

中：本省本县（区）人数37272人，较2025年第4季度34195人

增加3077人，环比增长9.00%。外省人数4341人，较2025年第4

季度4305人增加36人，环比增长0.84%。

企业用工按户籍分，用工以本省人员为主，占91.13%，其

次是本省本县（区）占76.18%。

表2 用工户籍变化
2025年第4季

度用工人数

（人）

2026年第1季

度用工人数

（人）

占比

（%）

增减量

（人）

环比增长

（%）

合计 46013 48926 – 2913 6.33%

本省 41708 44585 91.13% 2877 6.90%

其中：本省本县（区） 34195 37272 76.18% 3077 9.00%

外省 4305 4341 8.87% 36 0.84%
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（三）用工稳定性：2026年第1季度，350家监测样本企业

新招员工3900人，流失2394人，比值为1.63。其中：普工新招

1489人，流失1673人，比值为0.89；技工新招1357人，流失189人，

比值为7.18；管理及其他人员新招414人，流失433人，比值为

0.96；专业技术人员新招640人，流失99人，比值为6.46。

从用工稳定性总体上看，本季度技工、专业技术人员新招

人数高于流失人员。（见附表3）

表3 2026年第1季度新招、流失员工比对

新招人数

（人）

流失人数

（人）
比值

合计 3900 2394 1.63

普工 1489 1673 0.89

技工 1357 189 7.18

管理及其他人员 414 433 0.96

专业技术人员 640 99 6.46

备注：新招与新流失员工比值=新招员工数量/新流失员工数量

（四）薪酬待遇：2026年第1季度，普工月平均工资3336元，

技工月平均工资4013元，管理及其他人员月平均工资4880元，

专业技术人员月平均工资5402元。

从薪酬水平情况看，薪酬最高的为专业技术人员，薪酬最

低的为普工。
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（五）产业情况：2026年第1季度监测的350家企业，属于

第一产业有11家，在岗人数3045人；第二产业159家，在岗人

数26577人；第三产业180家，在岗人数19304人。

从监测数据看，我市用工需求主要集中在第二、三产业，

分别占总在岗人数的54.32%、39.46%。

表5 2026年第1季度各行业分布情况

行业
监测企业

数

在岗人数

（人）
比重

普工 技工

在岗管理

及其他人

员数

专业技术

人员

合 计 350 48926 100 27925 8093 9065 3843

第一产业 11 3045 6.22% 2027 218 630 170

第二产业 159 26577 54.32% 14123 6260 4221 1973

第三产业 180 19304 39.46% 11775 1615 4214 1700
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二、农村劳动力外出就业与返乡情况

（一）分布情况

2026年第1季度，湛江市农村劳动力转移就业情况监测的

220个行政村总人口950724人，劳动力501064人，较2025年第4

季度的503171人减少2107人，环比下降0.42%。

已就业人数391520人，占劳动力总量的78.14%，较2025年

第4季度390195增加1325人，环比增长0.34%。其中：本期末实

有外出就业人数316932人，较2025年第4季度316760人增加172

人，环比增长0.05%；本期末本地就业人数74588人，较2025年

第4季度73435人增加1153人，环比增长1.57%。

（二）流动情况

2026年第1季度，湛江市监测的220个行政村本期内新外出

就业人数19995人，新返乡人数16684人，新外出就业人数与新

返乡人数比值为1.20（该值大于1代表劳动力净输出，小于1代

表劳动力净回流）。较2025年第4季度的1.23减少0.03。

从监测数据上看，本季度劳动力依旧为净输出。
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表6 220个监测行政村农村劳动力转移就业情况表
2025年第4季

度

（人）

2026年第1季

度

（人）

增减量

（人）

环比增长

（%）

行政村总人数 957610 950724 -6886 -0.72%

其中：劳动力 503171 501064 -2107 -0.42%

上期末实有外出就业人数 316174 315942 -232 -0.07%

上期末本地就业人数 72051 73443 1392 1.93%

本期内新外出就业人数 14665 19995 5330 36.35%

其中：在市外就业人数 10290 14419 4129 40.13%

本期内新返乡人数 11948 16684 4736 39.64%

其中：从市外返乡人数 7760 11894 4134 53.27%

本期末实有外出就业人数 316760 316932 172 0.05%

本期末本地就业人数 73435 74588 1153 1.57%

其中：灵活就业人数 31172 31873 701 2.25%

其中：自主创业人数 8886 9733 847 9.53%

已就业人数 390195 391520 1325 0.34%

备注：已就业人数=本期末实有外出就业人数+本期末本地就业人数
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