
2024年市级部门整体预算绩效目标表

部门名称 中共湛江市委党校

基本信息 财政供养人员数 155 下属二级单位数 0

预算整体情况

部门预算支出 预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 2391.13 财政拨款 7666.90 

项目支出 5275.77 其他资金

事业发展性支出 预算金额（万元） 按预算级次划分 预算金额（万元）

财政专项资金 市本级使用资金

其他事业发展性支出
拟用于对下转移支

付资金

总体绩效目标

1、完成市委、市政府下达的党员领导干部、公务员及其他培训任务，全年拟完成主体班3期共15
班次共1820人；2、确保中共湛江市委党校迁建（一期）15栋功能建筑、公共人防程、室外工程、
园区基础管理及服务智能化等相关系统的正常运维 ；3、外聘物业服务公司对校园实行四星级酒店
标准化管理和服务效果；4、维护校区范围内的绿化、保洁、安保，学员饭堂等设备安全高效运
转；5、确保湛江干部在线学习中心PC端和手机APP端的稳定运行，满足全市公务员政治学习需
要；6、加强对各分校教学统筹指导，提高教学水平、提升师资力量；7、推进教师队伍进修工
作，提高党校师资力量；8、加强课题科研工作的开展，充分发挥党校科研成果价值；9、充分发
挥绩效工资对专业技术人员工作中的激励作用 ，提升教学创新积极性；10、完成南路革命展馆建
设。

年度重点工作任务

名称 主要实施内容
拟投入的资金（万

元）
期望达到的目标 （概述）

2024年非税工作经费
（调入）

2024年全年计划举
办75个培训班，培
训6000人次。

1680

充分利用新校区教学设施设备完备
、功能齐全的有利条件，进一步规
范班次学制和课程安排，开展封闭
式培训，培训工作安排科学有序，
培训需求与规模超越了预期目标，
培训得到了社会各界的广泛好评。

干部培训保障经费

2024年全年计划完
成干部培训3期，
15个班次，培训
1820人。

1260

我校充分利用新校区教学设施设备
完备、功能齐全的有利条件，进一
步规范班次学制和课程安排，开展
封闭式培训，培训工作安排科学有
序，培训需求与规模超越了预期目
标，培训得到了社会各界的广泛好
评。

物业管理外包服务费
外聘专业公司对校
园实行规范化、现
代化管理。

1067

实现校园管理达到四星级酒店管理
和服务效果；24小时设施设备进行
监测、运维及故障排除服务；24小
时专人值班、巡逻、智能监控，消
防管理 、车辆管理、交通疏导。

中共湛江市委党校迁
建项目（一期）

完成项目过程结算
工作。

1000

实现教学楼、教研楼、学术报 告
厅等15栋功能建筑、公共人防程、
室外工程正常投入使用。建成园区
基础管理及服务智能化等相关系
统，形成智慧校园新模式，提高校
园管理效率。



其他需完成的任务 
（可选填）

专业技术人员工资福
利补充经费

用于专业技术人员
奖励性绩效工资补
充。

83.65
发挥绩效工资对在职专业技术人员
工作中的激励作用，提升教学创新
积极性。

干部在线学习平台运
行维护费

保障湛江干部在线
学习中心PC端和手
机APP端的稳定运
行。

80
确保湛江干部在线学习中心 PC 端
和手机APP端的稳定运行，满足全
市公务员政治学习需要。

南路革命展馆建设费

负责南路革命使馆
的陈列宣传、对外
展览及讲解等工
作；协助上级部门
做好红色资料普查
、当时宣教阵地建
设和重大党史纪念
活动。预计年参观
人数约2400人次。

35

通过深入挖掘湛江本地红色资源和
革命文化积淀，全面推进对红色基
因的传承与对革命文化传统的弘
扬，能够引导广大党员知党爱党、
知史爱国，增强守初心，担使命的
思想自觉和行动自觉。

校园综合维护经费

维护校区范围内的
绿化、保洁、安保
等，学院饭堂等设
备安全高效运转。

31.5
维护校区范围内的绿化、保洁、安
保，学员食堂等设备安全高效运
转，提高服务管理水平。

课题调研经费
用于教师课题调研
、编印《湛江研究
》 等支出。

13.58

加强课题科研工作的开展，围绕市
委市政府中心工作和重大战略部署
开展调研，提供实用的意见建议，
将党校课题科研工作的作用价值最
大化。

2024年非税工作经费

用于学员培训费、
交通、师资费、水
电、邮电费及其他
费用。

12

通过创新培训模式、强化培训保
障，增强培训服务等方式，吸引市
内外干部来校开展干部教育培训，
努力打造符合省域副中心城市相匹
配的干部教育培训新高地。

分校指导经费
加强对各分校教学
工作指导及提升师
资力量。

7
加强对各分校教学业务的统筹以及
指导，提高教学水平、提升师资力
量。

教师进修经费
用于教师进修等开
支。

5.67
加强推进教师进修工作，提高党校
师资力量，打造一支优质的师资队
伍。



绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
预计培训学员人数 7820人

预计参观人数 2400人

质量指标

服务达标率 >98%

培训合格率 100%

信息化系统验收合
格率

>98%

时效指标

培训完成时间 按计划完成

平台响应时长 0.1秒

绩效工资发放时间 按月发放

成本指标 财政资金投入成本 7666.9万元

效益指标

经济效益指标
教学设备使用率 >95%

课题成果发表率 >90%

社会效益指标

提高党校师资力量 逐步提高

提高干部队伍综合
素质

逐步提高

生态效益指标
绿化率 >95%

无纸化办公 >95%

可持续影响指标
对党校发展的影响 长期

对教学质量的影响 逐步提高

满意度指标
服务对象满意度指

标
学员满意度 >98%


