附件1 

湛江市2023年企业薪酬调查数据处理及信息发布项目需求书

为贯彻落实《中共中央 国务院关于新时代加快完善社会主义市场经济体制的意见》（中发〔2020〕10号）、《中共中央、国务院关于构建和谐劳动关系的意见》（中发〔2015〕10号）、《国务院批转发展改革委等部门关于深化收入分配制度改革若干意见的通知》（国发〔2013〕6号）和《人力资源和社会保障部事业发展“十三五”规划纲要》提出了加快建立统一规范的企业薪酬调查和信息发布制度的要求，最终建成国家、省（自治区、直辖市）、市（副省级市、地级市、州、盟）企业薪酬调查和信息发布体系，持续有序开展我市企业薪酬调查和信息发布工作，履行好企业工资分配宏观指导和调控职能，我局拟通过公开比选，委托具备相关资质的第三方公司开展实施湛江市2023年企业薪酬调查数据处理及信息发布工作。
一、项目概述
（一）采购项目名称

湛江市2023年企业薪酬调查数据处理及信息发布项目。

（二）采购单位

湛江市人力资源和社会保障局。

（三）采购预算

采购预算（最高限价）48000元，超过最高限价的报价无效。
项目服务内容

组织企业薪酬调查培训（含师资，不含场地租用）；
完成调查数据审核，保证审核质量和时效性；
按要求对调查数据进行清洗、分析；
撰写湛江市2023年人力资源市场工资价位和行业人工成本信息》、《湛江市2023年企业薪酬和人工成本综合分析报告》，形成电子版本，并各印制10本。
合作要求

中选单位应根据要求提交成果并提供相应服务。

时间进度要求

2023年10月15日前完成。

